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【労働者に占める女性労働者の割合】

雇用管理区分 正職員 準職員 パート 季節職員 計

Ａ　当該年度の女性在籍者数 305人 273人 149人 105人 832人

Ｂ　当該年度の在籍者数 981人 408人 221人 248人 1858人

割合（Ａ÷Ｂ×１００） 31.1% 66.9% 67.4% 42.3% 44.8%

【係長級にある者に占める女性労働者の割合】

雇用管理区分 係長

Ａ　係長級にある女性 63人

Ｂ　係長級の数 193人

割合（Ａ÷Ｂ×１００） 32.6%

【有給休暇取得率】

雇用管理区分 正職員

Ａ　全労働者の１年間に労働基準法
第３９条に基づき付与された日数

28,549日

B　Aのうち１年間の全労働者の取得
日数

18,038日

平均取得率（B÷A×１００） 63.2%


